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學校文化 潛移默化

統整資源 共襄盛舉

建立制度 永續經營

系統思考 循序漸進

信賴天主 校長靈修



學校文化 潛移默化

▲親師旅遊▲校務會議



統整資源 共襄盛舉
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建立制度 永續經
營▼復活慶典

▲聖誕報佳音
▲玫瑰祈福禮
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系統思考

循序漸進

廚房棟
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美術 音樂

第一期計劃

第二期計劃



領導的四種獨特價值──
成功的四大支柱

• 1.自覺(self-awareness)

• 2.才智(Ingenuity)

• 3.愛(love)

• 4.英雄豪氣(heroism)
摘自<栽培領袖>

信賴天主 校長靈修



1.自覺(self-awareness)

能了解自己的

• 長項

• 短處

• 價值

• 世界觀



2.才智(Ingenuity)

能在一個不斷變化的世界

充滿自信地──

• 創新

• 調適



3.愛(love)

能以一種肯定而關懷的態度

與他人交往



4.英雄豪氣(heroism)

能以豪情奔放的雄圖，

激勵自己他人



進一步透視領導四大支柱
1.自覺(self-awareness)

整頓自我人生---

不斷學習每日自我反省的習慣

2.才智(Ingenuity)

整個世界將成為我們的家

平心------持平之心



3.愛(love)

愛心要勝於恐懼

以自信而健康的自我意識

面對世界

忠誠、感情與相互支持而結合

充滿活力的環境



4.英雄豪氣(heroism)

誘發宏願
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